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DELIBERAZIONEN. 4 f! 2 2 del

Oggetto: Indizione di avvisi pubblici di selezione per tiîoli e colloquio- per il conferimento di

incarichi a tempo determinato ai sensi dell‘…. 15 »octies del D.lgs n, 502/92, nell‘ambito dei

progetti) “Hospice Sviluppa per attività assistenziali rese dagli hospice" PSN 2016 —3.21

riguardanti diverse figure professionali.

Proposta N° OA:L del OQ log JQ,OZO
SETTOREPROPONENTE

SETTOREAFFARI GENERALI

… Affari Generali
[,a Monaca)

Distruttore Il Responsabile del Prncedimemo Il Capo Settore della U.O.
(Dott. Ing. Giusep

RegistrazioneCantabile

Budgeî Anno Conto
’ Imponn Aut.

Budget Anno Conto ? >_
Importo Am.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

|] Dirigente Responsabile:
Settore Economicu Fin zinrin :: Patrimoniale

l (dott. Giavunni Luca Raccellu)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5. Camnia,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04. 042019
Dart. Nicolò Romano

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione



11 CAPO SETTOREDELLA U.O.C. AFFARIGENERALI

Vista la nota… acquisita al protocollo del Settore Affari Generali in data 28/1/2020 al n. 240,

con la quale il Dott. Orazio D‘antoni, Direttore della U.O.S. a valenza dipartimentale, in

riferimento alle somme residue non spese della linea progettuale PSN 2016 ha chiesto di attivare

selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato ai

sensi dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 502/92 riguardanti le figure professionali sotto indicate:

N.1 Fisioterapista» incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di

€. 20.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00- finalizzato alla

realizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice” PSN

2016 -3.21;

N. 1 Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell‘importo di

€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla

realizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice", PSN 2016 -

3.21 ;

N. 1 Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell‘importo di

€, 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000.00- finali7zato alla

realizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -

3.21 ;

Visto il Decreto Legislativo n. 502/1992 che all’ art. 15»oeties, nel regolamentare i contratti

per l‘attuazione di progetti finalizzati, prevede quanto segue:
“ Per l’attuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi dell'attivilà’ ordinaria, le aziende

unita’ sanitarie locali e le aziende ospedaliere possono, nei limiti delle risorse di cui

all’articolo 1 , comma 34-bis, della legge 23 dicembre 1996, n.662, a talfine disponibili, assumere

con contratti di diritto privato a tempo determinato soggetti in possesso, di diploma di laurea

ovvero di diploma universitario, di diploma di scuola secondaria di secondo grado o di titolo di

abilitazione ro essionale nonche’di abilitazione all’esercizio della ro essione, ove revista ,
P ;

Vista la nota apposta sulla richiesta medesima con la quale il Responsabile del Settore

Economico Finanziario e Patrimoniale ha confermato la sussistenza dell’importo complessivo di

€. 112.000,00 per il finanziamento del PSN sul conto S.P. 20204010221- ',

Ritenuto, quindi. nell’ambito del superiore progetto “Hospice Sviluppo per attività

assistenziali rese dain hospice”, PSN 2016 —3.21 , potere indire avvisi pubblici di selezione per

titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimento di incarichi a tempo determinato ai sensi

dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 502/92, riguardanti le sotto indicate figure professionali:

N.] Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di

€. 20.000.00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di 6.40.000,00- finalizzato alla

realizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice” PSN

2016 -3.21;

N. 1 Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di

€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €, 36.000,00- finalizzato alla

realizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 —

3.21 ;



N. ] Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato allarealizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice“, PSN 2016 -3.21 ;

Ritenuto, quindi, dovere approvare i relativi bandi- parti integranti del presente atto— nei
quali sono individuati i requisiti di ammissione per ciascuna figura professionale;

Ritenuto inoltre dovere nominare le sotto indicato Commissioni che procederannoall’espletamento delle relative procedure:

- Selezione per FISIOTERAPISTA—

Dott. g;fi é_f@£ (a ,4 ”ML“;‘4é4‘ Presidente
Dott… EA R‘… MEM

» Componente
Dott.…— ‘ \" Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Sele7ioneperMUSICOTERAPEUTA-

Dott, JAL|[AÎD& Gul—Lo ÎTfl Presidente
Dott. [(5Rà “iq/1 * Componente
Dott. £[5 (l@gggj FAÈMB Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Selezione per NUTRIZIONISTA-
Dotl…$a 6RA2fifù./l 214,Jfl4@[

, Presidente
\Dott. Componente

Dmnsiii}…a , Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

Propone

lndire- nell’ambito del progetto "Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dagli
hospice", PSN 2016 -3.21- avvisi pubblici di selezione per titoli e colloquio dei candidati aspirantial conferimento di incarichi a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 —ooties del D.lgs n. 502/92,
riguardanti le sono indicate figure professionali:

N.l Fisioterapistn— incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 20.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice“ PSN
2016 -3.21;

N. I Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui— importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00 finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice", PSN 2016 -
3.21 ;

N. ! Nutrizionistw incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell‘importo di
€… 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00— finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21 :



Approvare i relativi bandi- parti integranti del presente atto- nei quali sono individuati irequisiti di ammissione di ciascuna figura professionale e gli argomenti che saranno oggetto delcolloquio;

Nominare le sotto indicate Commissioni che procederanno all’espletamento delle relativeprocedure:

- Selezione per FISIOTERAPISTA-

Dott.}… gma‘au atx/giaga PresidenteDott. [ZA Kia Min/4
_ ComponenteDott, ‘ P‘,’ _ ComponenteDott… Calogero Terranova Segretario

-Selezione perMUSICOTERAPEUTA-

Dott. (S’ilVI:;& 60 [[Q ÎÎA " PresidenteDott,gggù> /YA;4M
' & ComponenteDoll—28 M&M ?41'1À4/0 _ ComponenteDott… Calogero Terranova Segretario

-Selezione per NUTRÎZIONISTA—
Dott. 24 €34654 4 jjA/QÀ6-A ‘

PresidenteDott. ÀÉR… IMM[4 ComponenteDott. gd {gìE ,“ i[fi … * ComponenteDott. Calogero Terranova Segretario

Munire la presente della clausola della immediata esecutività.

Allegati:

N.} avvisi parti integranti

Il Capo Settore de a .O.C. Affari Generali
(Dott. Ing. Giusep e a Monaca)



Il. DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s‘intende riportata e trascritta, quale parteintegrante e sostanziale del presente provvedimento;
Preso atto della attestazione di legittimità e di confom1ità alla normativa disciplinante lamateria espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile dellastruttura proponente e. pertanto? nell’ambito del progetto “Hospice Sviluppo per attivitàassistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 —3.21, dispone quanto segue:

indire avvisi pubblici di selezione per titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimentodi incarichi atempo determinato ai sensi dell’art. 15 —oeties del D.lgs n… 502/92, riguardanti le sottoindicate figure professionali:

N.] Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 20.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dain hospice“ PSN2016 -3.21;

N. [ Musicoterapeuta— incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell‘importo di€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
reali7zazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali reso dagli hospice”, PSN 2016 -3.21 ;

N. ] Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- impone complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato allarealizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 —

3.21 ;

Approvare i relativi bandi— parti integranti del presente atto- nei quali sono individuati i

requisiti di ammissione di ciascuna figura professionale;

Nominare le sotto indicate Commissioni che procederanno all’espletamento delle relative
procedure:

- Selezione per FISIOTERAPISTA-

Dott. @} GM [fg ln_t ”AAlCIÀÉL "
Presidente

Dott… IIA gg,, Rfl;dfl
_ Componente

Dott. 1-4 EE“ 24 jgàgîÎ .‘ Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

Selezione perMUSICOTERAPEUTA-

Dott, MZ1MÎQR[ @[1 Q E2fl Presidente
lo ‘»J

4
Dott. 1145 M! 4 Componente
Dott. 531 & 6514 Ed&gj * Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario



-Selczione per NUTRIZIONISTA-
Doti. . (°; 61 “ Presidente
Dott. Componente
Dott. ga j & “[E; è 4 ' Componente
Dmt… / ogcro Terranova Segretario

Munire la presente della clausola della immediata eseculività.

Il DirettoreAm
(dott. Giovanni

inistrativu Il Dirett c ‘anitario
nnino) (dott. Giu p e Giammanco)

Il Segretario
Dott. Nicol mano/



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Az1enda Il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal

al - ai sensi dell‘art. 65 |.r. n, 25/93, così come sostituito dall’art. 53 Lr. n. 30/93 ‘

‘e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n…

La presente deliberazione è esecutiva:

% immediatamente

E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

El a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”
CATANIA

AVVISO PUBBLICODI SELEZIONEPER TITOLI E COLLOQUIOPER L’ASSEGNAZIONE DIUN INCARICOA TEMT'O DETERMINATOAI SENSI DELL’ART. 15 4)CTIES del D.lgs n. 502/92

In esecuzione alla deliberazione n. 4 27. del 06121410 JQ l’ARNAS “Garibaldi” indiceavviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato, aisensi dell’art. 15 octies del D.lgs n… 502/92, da espletare presso la U.O. DipartimentaleCURE PALLIATIVE * HOSPICE “Giovanni Paolo Il" riguardante la seguente figura professionale:

N. 1 Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell‘importo di
€. 20.000,00 annui -importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00— finalizzato allarealizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice" PSN2016 -3.21.

Possono partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
Diploma di laurea triennale in fisioterapia
Competenze specifiche ed esperienze professionali DOCUMENTATE, di drenaggio linfaticomanuale svolto presso strutture sanitarie pubbliche o enti privati accreditati.

_m—

La mancanza di un solo requisito comporta l’esclusione del candidato dalla |irocedura.
La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio. dispone di 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l‘attività scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloquio

ll eolloquio_consisterà in una prova intesa ad accertare il grado di preparazione necessarie allo
svolgimento dell‘attività progettuale e comprenderà la discussione vertente sulle materie inerenti la
funzione da conferire e le conoscenze e le esperienze acquisite sulle diverse metodiche di linfodrenaggioin pazienti con CA della mammella e riabilitazione post masteetomia.

La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Commissario
dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi". P.zza S. Maria di
Gesù N. 5, 95 l23 Catania, dovrà essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata al seguenteindirizzo di posta certificata: nrntoeullo.general@gec.ao-garibaltli.et.it, entro il termine perentorio di
giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del presente bando sul sito dell’Azienda alla sezione “
”, a pena di esclusione.

La domanda dovrà pervenire (la indirizzo PEC individuale.



Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirizzo

fiellg,drmianda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
. cognome, nome, data e luogo di nascita:
- il possesso della cittadinanza italiana;
o il comune di iscrizione nelle liste elettorali;
. i titoli di studio posseduti;
- l‘indirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico.

Ai fini della valutazione dei relativi titoli alla domanda dovranno essere inviati i seguenti
documenti:

« titolo di studio (Laurea, Specialiuazione) con indicazione della votazione;
- curriculum formativo professionale;
- eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di Stampa, il dattiloscritto

con dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;
- altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito, quali corsi di aggiornamento convegni e

seminari attinenti la procedura .

0 elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato.

La documentazione dovrà essere corredata di fotocopia di valido documento di riconoscimento.
Le autocertlficuziuni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in motlo da consentire

ull‘Amministraziouela valutazione certa del documentoo titolo cui si riferisce.
Le autocerlifieazinni riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra atti a, devono

indicare in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il
quale sono stati esercitati (: l’ente 0 Amministrazionepresso i quali sono stati svolti.

[] conferimento dell’incarico avverrà a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante
dell’Ente e il candidato utilmente classificato nella graduatoria.

Tale incarico non può essere assegnato a titolari di altri incarichi di collaborazione o di borse di
studio, a coloro che ricoprono un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che

comunque svolgano attività lavorativa in modo continuativo.
Il vincitore ha l*obbligo di stipulare una copenurn assicurativa. a suo totale carico, per infortuni e

Responsabilità Civile verso terzi perle relative attività connesse.
Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento

prima dell’inizio della relativa atti» .

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e l’importo percepito non dà
luogo a trattamento previdenziale ne’ & riconoscimenti automatici ai fini previdenziali

Il pagamento del compenso mensile sarà corrisposto nel mese successivo all’attività espletata.
La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’incarico dovrà essere formalimta mediante un

preavviso di 30 giorni.

TTORE GENERALE
:Il & FEB. 2020 “a?

PUBBUCATO IL

SCADENZA IL
_2%

lnurim Fisioterapista
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI"
CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIOPER L’ASSEGNAZIONE DI UN
INCARICO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 15 —OCTIES del D.lgs n. 502/92

In esecuzione alla deliberazione n. “I 2 Z delL[D ZZ ZQZAÌ lARNAS “Garibaldi” indice
avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dell art. 15 wcties del D. lgs n. 502/92 da espletare presso la I .O Dipartimentale
CURE PALLLATIVE — [IOSPICE “Giovanni Paolo II" riguardante la seguente figura professionale:

N. ] Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -

3.21.

Possono partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
») Diploma di Musicoterapia;
4. Competenze specifiche ed esperienze professionali DOCUMENTATE, maturate in attività clinico-

terapeutica in area oncologica di musicoterapia;

La mancanza di un solo requisito comporta l‘esclusione del candidato dalla procedura.

La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l'attività scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloquio

Il colloquio consisterà in una prova intesa ad accertare il grado di preparazione necessario nilo

svolgimento dell’attività progettuale e comprenderà la discussione vertente sulle materie inerenti la

funzione da conferire e le conoscenze e le esperienze acquisite su elementi (Il musicoterapia in ambiente
oncologico.

La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
predoni e del punteggio conseguito nel colloquio.

la domanda di partecipazione alla selezione, redatta… carta semplice e indirizzata al Commissario
dellAzienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi" , Pzzn S Maria di

Gesù N. 5, 95123 Catania dovrà essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata al seguente
indirizzo di posta certificata: protocollo.generale nlpec.ao-garibaldi…ctit, entro il termine perentorio di

giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del presente bando sul sito dellAz1enda alla sezione
“ SELEZIONIA TEMPO DETERMINATO ”,a pena di esclusione.

La domanda dovrà pervenire da indirizzo PEC individuale.

Tutte le comunicazioni da parte <le]l’ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirizzo
PEC.



Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
' cognome, nome, data e luogo di nascita;
o il possesso della cittadinanw italiana;
- il comune di iscrizione nelle liste elettorali;
' i titoli di studio posseduti;
- l'indirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico.

Ai fini della valutazione dei relativi titoli alla domanda dovranno essere inviati i seguenti
documenti:

- titolo di studio (Laurea, Specializzazione) con indicazione della votazione;
. curriculum formativo professionale;
- eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto

con dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;
- altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merita quali corsi di aggiornamento, convegni e

seminari attinenti la procedura .

' elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato.

La documentazione dovrà essere corredata di fotocopia lll valido documento di riconoscimento.
Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da consentire

all‘Amministrazionela valutazione certa del documentoo titolo cui si riferisce.
Le autueertificazioni riguardanti l'espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono

indicare in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il
quale sono stati esercitati e l’ente 0 Amministrazionepresso i quali sono stati svolti.

il conferimento dell’incarico avverrà a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante
dell’Ente e il candidato utilmente classificato nella graduatoria .

Tale incarico non può essere assegnato a titolari di altri incarichi di collaborazione o di borse di
studio, a coloro che ricoprano un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che
comunque svolgano attività lavorativa in modo continuativo,

Il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a sua totale carico, per infortuni e
Responsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.

Il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento
prima dell’i zio della relativa atti ti.

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e l‘importo percepito non dà
luogo a trattamento previdenziale ne’ a riconoscimenti automatici ai lini previdenziali

[] pagamento del compenso mensile sarà corrisposto nel mese successivo all’attività espletata.
La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’incarico dovrà essere formalizzata mediante un

preavviso di 30 giorni.

il B FEB. 2020
PUBBLICATO iL

SCADENZA [L 7.2 3EEBI 2llzuì

Incarico Musicoterapetttn
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”
CATANIA

AVVISO PUBBLICODI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIOPER L’ASSEGNAZIONE DI
UN INCARICOA TEMPO DETERMINATOAI SENSI DELL’ART. 15 —OCTIES del D.lgs n. 502/92

In esecuzione alla deliberazione n. 421 del thd Zi ZÙZ‘J, l‘ARNAS “Garibaldi” indice
avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dell'art. 15 %)cties del D.lgs n. 502/92, da espletare presso la UD. Dipartimentale
CURE PALLIATIVE, HOSPICE “Giovanni Paolo Il“ riguardante la seguente figura professionale;

N. 1 Nulrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di €. 18.000,00
annui —importo complessivo onnicomprensivo di 636.000,00» finalizzato alla reoli7zazione del progetto
“Hospice Sviluppo per attività assistenziali rese dagli hospice” PSN 2016 -3.21.

Possono paneeipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
5. Laurea Triennale in Dietislica;
6. Esperienze professionali DOCUMENTATE, acquisite presso strutture pubbliche o private in campo

oncologico;

La mancanza di un solo requisito comporta l’esclusione del candidato dalla procedura.

La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio. dispone [il 20 punti così ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per l'attività scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloquio

Il colloquio consisterà in una prova intesa ad accertare il grado di preparazione necessario allo
svolgimento dell'attività progettuale e comprenderà la discussione vertente sulle materie inerenti la
funzione da conferire e le conoscenze e le esperienze acquisite su elementi di musicoterapia in ambiente
oncologico,

La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valulazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Commissario
dell‘A7ienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alia Specializzazione “Garibaldi”, P.zza S. Maria di
Gesù N'… 5, 95123 Catania, dovrà essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata al segnenle
indirizzo di posta certificata: protucollo.gcncralefizìpec.ao-garibaldi.ct.it, entro il termine perentorin di
giorni l5. decorrenti dalla pubblicazione del presente bando sul sito dell‘Azienda alla sezione
“ SELEZlONI A TEMPO DETERMINATO ”, a pena di esclusione.

La domanda dovrà pervenire da indiriuo PEC individuale.
Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirizzo

PEC.



Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:
- cognome, nome, data e luogo di nascita;' il possesso della cittadinanza italiana;
- il comune di iscrizione nelle liste elettorali;
- i titoli di studio posseduti;
. l'indirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico,

Ai fini della valutazione dei relativi titoli alla domanda dovranno essere inviati i seguenti@umenti:
- titolo di studio (Laurea. Specializzazione) con indicazione della votazione:' curriculum formativo professionale;
' eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, i] dattiloscrittocon dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall’editore;
. altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito, quali corsi di aggiornamento convegni eseminari attinenti la procedura .

. elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato.

La documentazione dovrà essere corredata di fotocopia di valido documento di riconoscimento.Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da eunsentireall’Amrninistrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti l‘espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devonoindicare in motlo dettagliato data ili inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per ilquale sono stati esercitati e l‘ente (: Amministrazionepresso i quali sono stati svolti.
Il conferimento dell‘incarico avverrà a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentantedell‘Ente e il candidato utilmente classificato nella graduatoria .

Tale incarico non può essere assegnato a titolari di altri incarichi di collaborazionc o di borse di
studio, a coloro che ricopra…) un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che
comunque svolgano attività lavorativa in modo continuativo.

Il vincitore ha l’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni eResponsabilità Civile verso terzi per le relative attività connesse.
il vincitore dovrà essere in possesso di partita IVA e dovrà produrre il relativo documento

pn'mn dell‘inizio della relativa attività.
Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e l’importo percepito non dà

luogo a trattamento previdenziale ne’ a riconoscimenti automatici ai lini previdenziali
Il pagamento del compenso mensile sarà corrisposto nel mese successivo all’attività espletata.La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’incarico dovrà essere formalizzata mediante un

preavviso di 30 giorni.
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