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REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale ¢ di Alta Specializzazione
“GARIBALDI

Catania ﬂ B FEB. 2029

DELIBERAZIONEN. _ ]2 7 del

Oggetto: Indizione di avvisi pubblici di sclezione per titoli e colloquio- per il conferimento di |
incarichi a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 -octies del D.lgs n. 502/92, nell’ambito dei

progetto “Hospice Sviluppo per attivitd assistenziali rese dagli hospice™ PSN 2016 -3.21

niguardanti diverse figure professionali.

| Proposta N° OA:L del O(( (OQJ Q.,DZO

SETTORE PROPONENTE
SETTORE AFFARI GENERALI

. Affari Generali :,
l.a Monaca)

L'istruttore Il Responsabile del Procedimento Il Capo Settore della LLO.

%m (Dott. Ing. Giusep

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto _ Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccellu)

Nei locali della sede legale dell' Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

il Direttorc Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

Dott. Nicold Romano

con lassistenza del Segretario, dott. ha adottato la scguente deliberazione




It CAPO SETTORE DELLA U.O.C. AFFARI GENERALI

Vista la nota, acquisita al protocollo del Settore Affari Generali in data 28/1/2020 al n. 240,
con la quale il Dotl. Orazio D'antoni, Direttore della U.O.S. a valenza dipartimentale, in
riferimento alle somme residue non spese della linea progettuale PSN 2016 ha chiesto di attivare
selezioni pubbliche, per titoli e colloguio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato ai
sensi dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 502/92 riguardanti le figure professionali sotto indicate:

N.1 Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’imporio di
€ 20.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione de} progetto “Hospice Sviluppo per atlivita assistenziali rese dagli hospice” PSN
2016 -3.21;

N. 1 Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di € 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progelto “Sviluppo per attivita assistenziali rese dugli hospice”, PSN 2016 -
3.21;

N. 1 Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, detl’importo di
€ 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attivita assistenziali resc dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21;

Visto il Decreto Legislativo n. 502/1992 che all” art. | 5-octics, nel regolamentare i contratti
per l'attuazione di progetti finalizzati, prevede (uanto segue:

« Per l'attuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi dell'attivita’ ordinaria, le aziende
unita’ sanitarie locali ¢ le aziende ospedaliere possono, nei limiti delle risorse di cui
all'articolo 1, comma 34-bis, della legge 23 dicembre 1 996, 11.662, a tal fine disponibili, ussumere
con contratti di diritto priveto a tempo determinato soggetti in possesso, di diploma di laurea
ovvero di diploma universitario, di diploma di scuola secondaria di secondo grado o di titolo di
abilitazione professionale, nonche' di abilitazione all'esercizio della professione, ove prevista’;

Vista la nota apposta sulla richiesta medesima con la quale il Responsabile del Settore
Economico Finanziario ¢ Patrimoniale ha confermato la sussistenza dell’importo complessivo di
€. 112.000,00 per il finanziamento del PSN sul conto S.P. 20204010221,

Ritenuto, quindi, nell’ambito del superiore progetto “Hospice Sviluppo per attivita
assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -3.21 , potere indire avvisi pubblici di selezione per

titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimento di incarichi a4 tempo determinato ai scnsi
dell’ar1. 15 —acties del D.lgs n. 502/92, riguardanti le sotto indicate [igure professionali:

N.1 Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€ 720.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Hospiee Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli hospice” PSN
2016 -3.21;

N. | Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attivith assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21;



N. 1 Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -
321 ;

Ritenuto, quindi, dovere approvare i relativi bandi- parti integranti del presente atto- nei
quali sono individuati i requisiti di ammissione per ciascuna figura professionale;

Ritenuto inoltre dovere nominare le sotto indicate Commissioni che procederanno
all’espletamento delle relative procedure:

- Selezione per FISIOTERAPISTA-

Dott.$sn SRAZEua _ Mpepgel Presidente
Dott._pARN a4 Componente
Dotl. gy rdufida Fedei7s Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Selezione per MUSICOTERAPEUTA-

Dott. JALyARE GuiLe 7TA Presidente
Dott. {ARw 1Al o Componente
Dott. ra  QNGEA_PAZidd0 Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Selezione per NUTRIZIONISTA-

Dott. §p Gi&eltd g ,J e;,':_;gg’ Presidente

Dott. X ' Componcente

Dott. ss4 J4TRi 24 SVRAND ) Componente

Dott. Calogero Terranova Segretario
Propone

Indire- nell’ambito del progetto “Heospice Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli
hospice”, PSN 2016 -3.21- avvisi pubblici di selezione per titoli ¢ colloquio dei candidati aspiranti
al conferimento di incarichi a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 502/92,
riguardanti le sotto indicate {igure professionali:

N.1 Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 20.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di  €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attivith assistenziali rese dagli hospice” PSN
2016 -3.21;

N. | Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importa complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzata alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21;

N. 1 Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di € 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attivita assistenziuli rese dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21,



Approvare i relativi bandi- parti integranti del presente atto- nei quall sono individuati
requisiti di ammissione di ciascuna figura professionale ¢ gli argomenti che saranno oggetto del
colloquio;

Nominare le sotto indicate Commission; che procederanno all’espletamento delle relative
procedure:

- Selezione per FISIOTERAPIST A-

Dott. g4 &RA&EUA .M,JQ(ZG(,{ Presidente

Dott._ A R'e R4, /4 Componente
Dott. Y4 XAUBA £rda¥y/ Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Selezione per MUSICOTERAPEUT A-

Dott. (Sf],( Vo Re Gullo )—_ A , Presidente
Dott. g4 2 ‘0 N4 ../4 , Componentc
Dott. 54 gidee£Ad 2 a7,a400 L Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Selezione per NUTRIZIONISTA-

Dott. 4 GCMeieud  Jdvdemdse,” | Presidente
Dott._T AR J24./4 Componcnte
Dott. 54 f4tRi2A SR4alp Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita.

Allegati:

N.3 avvisi parti integranti

Il Capo Settore delfa U.O.C. Affari Generali
(Dott. Ing. Giuseppe La Monaca)




I. DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanzialc del presente pravvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la
materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della
struttura proponente e, pertanto, nell'ambito del progetto “Hospice Sviluppo per attivita
assistenziali resc dagli hespice”, PSN 2016 -3.21, disponc quanto segue:

Indire avvisi pubblici di selezione per titoli ¢ colloquio dei candidali aspiranti al conferimento
di incarichi a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 502/92, riguardanti le sotto
indicate figure professionali:

N.1 Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 20.000.00 annui- importo complessivo  onnicomprensive di €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Hospice Sviluppo per attivitd assistenziali rese dagli hospice” PSN
2016 -3.21;

N. I Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- imporio complessiva onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
realizzazionc del progetto “Sviluppo per attivith assistenziali resc dagli hospice”, PSN 2016 -
3.2t ;

N. 1 Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- importo complessivo onnicomprensivo di €. 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetio “Sviluppo per attivith assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21;

Approvare 1 relativi bandi- parti integranti del prescnte atto- nei quali seno individuati 1
requisiti di ammissione di ciascuna figura professionale;

Nominare le sotto indicate Commissioni che procederanno all’espletamento delle relative
procedure:

- Selezione per FISIOTERAPISTA-

Dott. (34 é/c’/l Le eda X ,4,1);0;',4@/_; Presidente
Dott. 4R RA: A4 Componente
Dott. g 4 StmaTili Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

-Selezione per MUSICOTERAPEUTA-

Dott. SALVATellr  &ulLo bea Presidente
Dott._ HARS JH4ig Componente

Dott. 554 dJ&‘g4 FAR 40 Componente

Dott. Calogero Terranova Segretario




-Selczione per N UTRIZIONISTA-

Dott. ¢ pNLAY| W@rﬂ@{j Presidente
Dott. Lo RA/Yg Componente

Dott, 2& ':{grg;ﬁ‘d R4 Componente
Dott. Calogero Terranova Segretario

Munire la presente della clausola della immediata esecutivit.

Il Direttof/c/Sanitario
(dott. Giusfppe Giammanco)

I1 Segretario
Dott. Nicoly Romano

/%




Copia della presente deliberazione e stata pubblicata allAlbo dellAzienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell'Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 |.r. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.r. n, 30/93 -

i'e contro la stessa non @ stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all'’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione é esecutiva:

g immediatamente
QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O aseguito del controllo preventivo effettuato dallAssessorato Regionale per Ia Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




AZIENDA OSPEDALIENA G RILIEVD
MAZ:ONALE E DI ALTA SCECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”
CATANIA
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSEGNAZIONE DI
UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. |5 —OCTIES del D.igs n. 502/92

In esecuzione alla deliberazione n.__ 422 del 0“@2:[20 40 PARNAS “Garibaldi” indice
avviso pubblico di selezione per titoli e colloguio per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15 -octies del Dlgs n. 502/92, da espletare presso la U.O. Dipartimentale
CURE PALLIATIVE - HOSPICE “Giovanni Paolo []” riguardante la seguente figura professionale:

N. 1 Fisioterapista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell'importo di
€. 20.000,00 annui -importo complessivo onnicomprensivo di €.40.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetio “Hospice Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli hospice” PSN
2016 -3.21.

Possono partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

| Diploma di laurea triennale in fisioterapia
Compctenze specifiche ed csperienze professionali DOCUMENTATE, di drenaggio linfatico
manuale svolio presso strutture sanitarie pubbliche o enti privati accreditati.

S

La mancanza di un solo requisito comporta ’esclusione del candidato dalla procedura.

La Commissionc, per |a valutazione dei titoli ¢ del colloguio, disponc di 20 punti cosi ripartiti:

6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per I'attivila scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloguio

[l colloquio_consistera in una prova intesa ad accertare |l grado di preparazione necessario allo
svolgimento dellattivitd progettuale ¢ comprenderd la discussione vertente sulle materic inerenti la
funzione da conlerire e le conoscenze ¢ l¢ esperienze acquisite sullc diverse metodiche di lintodrenaggio
in pazienti con CA della mammella e riabilitazione post mastectomia.

La graduatoria degli aspiranti verra redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel cotloquio.

La domanda di partecipazione alla selezione, redalta in carta semplice e indirizzata al Commissario
dell'Azienda Ospedaliera di Rilieva Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi”, P.zza S. Maria di
Gesu N. 5, 95123 Catania, dovra essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata al scguente
indirizzo di posta certificata: protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct.it, entro il termine perentorio di
giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del presente bando sul sito dell’ Azienda alla sezione *

”, a pena di esclusione.

La domanda dovra pervenire da indirizzo PEC individuale.



Tutte le comunicazioni da parte dell’ ARNAS saranno trasmesse esclusivamentc allo stesso indirizzo
PCEC.

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilita:
¢ cognome, nome, data e luogo di nascita;
» il posscsso della cittadinanza italiana;
e il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
o | titoli di studio posseduti;
e [lindirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico.

Ai fini della valutazione dei relativi titoli alla domanda dovranno essere inviati i seguenti
documenti:
« titolo di studio (Laurea, Specializzazione) con indicazione della votazionc;
e curriculum formative protessionale;
» eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazionc in corso di stampa, il dattiloscritto
con dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;

e altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito, quali corsi di aggiornamento, convegni e
seminari attinenti la procedura .

e elenco in carta semplice ¢ in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato.

La documentazione dovra essere corredata di fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da consentire
all’ Amministrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce.

Le autocerlificazioni riguardanti I’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attivita, devono
indicare in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il
quale sono stati esercitati ¢ ’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

Il conferimento dell’incarico avverrd a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante

dell’Ente e il candidato utilmente classificato nella graduatoria .

Tale incarico non pud essere assegnato a litolari di altri incarichi di collaborazione o di borse di
studio, a coloro che ricoprano un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che
comungque svolgano attivita lavorativa in mode continuativo.

Il vincitore ha I*obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilita Civile verso terzi per le relative attivitd connesse.

1l vincitore dovra essere in possesso di partita IVA e dovra produrre il relative documento
prima dell’inizio della relativa attivita.

11 conferimenta dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e I’importo percepito non da
luoga a trattamento previdenziale ne’ a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali

il pagamento del compenso mensile sard corrisposta nel mese successivo all’attivita espletata.

[La eventnale rinuncia alla prosecuzione dell’incarico dovra essere formalizzata mediante un
preavviso di 30 giorni.

0 9 FEB 2020

PUBBLICATO IL

SCADENZA IL 23 FEB. 2020

Incarico Fisioterapista



AZIENDA OSPEDALIER EVO
NAZIONALE E 01 ALTA SPECIALIZZATIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”
CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSEGNAZIONE DI UN
INCARICO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. |5 —OCTIES del D.lgs n. 502/92

avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dellart. 15 —octies del D.lgs n. 502/92, da espletare presso la U.O. Dipartimentale
CURE PALLIATIVE - [IOSPICE “Giovanni Paolo II" riguardante la seguente figura professionale:

In esecuzione alla deliberazione n. 122 del (2{_[9 ZZ 202¢ TARNAS “Garibaldi” indice

N. 1 Musicoterapeuta- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di
€. 18.000,00 annui- imporlo complessivo onnicomprensive di € 36.000,00- finalizzato alla
realizzazione del progetto “Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli hospice”, PSN 2016 -
3.21.

Possano partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

(WS}

Diplema di Musicolcrapia;
4, Competenze specifiche cd esperienze professionali DOCUMENTATE, maturate in attivita clinico-
terapeutica in area ancologica di musicoterapia;

La mancanza di un solo requisito comporta I’esclusione del candidato dalla procedura.

La Commissione, per ia valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti:
6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea,

fino a 4 punti per l'attivita scientifica ¢ di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloquio

Il colloguio consistera in una prova intesa ad accertare il grado di preparazione nccessario allo
svolgimento dell’attivita progettuale e comprendera la discussione vertente sulle materie inerenti la
funzione da conferire e le conoscenze e le esperienze acquisite su elementi di inusicoterapia in ambiente
oncologico.

La graduatoria degli aspiranti verra redatta in base ai puntcggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloguio.

l.a domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Commissario
dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi®, P.zza 8. Maria di
Gesi N. 5, 95123 Catania, dovra essere trasmessa esclusivamente mediante posta ccrtificata al seguente
indirizzo di posta certificata: protecolle.generale@pee.ao-garibaldi.ctit, entro il termine perentorio di
giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del presente bando sul sito dell’Azicnda alla sezione
“ SELEZIONI A TEMPO DETERMINATO 7, a pena di esclusione.

La domanda dovra pervenire da indirizzo PEC individuale.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirizzo
PEC.



Nella domanda i candidati dovranno indicare solta ta propria responsabilita:
« cognome, nome, data e luogo di nascita;

¢ il possesso della cittadinanza italiana;

= tl comune di iscrizione nelle liste elettorali;

* ititoli di studio posseduti;

* lindirizzo di posta elettronica e il recapita telefonico.

Ai fini_dclla valutazione dei relativi titoli alia domanda dovranno esscre inviati i seguenti
documenti:

» titolo di studio (Laurea, Specializzazione) con indicazionc della votazione:

e curriculum formativo professionale;

* eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto
con dichiaraztone di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;

* altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito, quali corsi di aggiornamento, convegni e -
seminari attinenti la procedura .

» elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato,

La documentazione dovra essere corredata di fotacopia di valido documento di riconoscimento.

Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da consentire
all’ Amministrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce.

Le autocertificazioni riguardanti I’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attiviti, devono
indicare in modo dettagliato data di inizio e finc del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il
quale sono stati esercitati e I’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

[l conferimento dell’incarico avverrd a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante

dell’Ente e il candidato utitmente classificato nella graduatoria .

Tale incarico non pud essere assegnato a titolari di altri incarichi di collaborazione o di borse di
studio, a coloro che ricoprana un impicgo con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che
comunque svolgano attivita lavorativa in modo continuativo,

[1 vincitore ha I’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilita Civile verso terzi per le relative attivita connesse.

Il vincitore dovra essere in possesso di partita IVA ¢ dovra produrre il relativo documento
prima dell’inizio della relativa attivita.

Ii conferimenta dell’incarico non instaura alcun rapparto di dipendenza e I'importo percepita non da
luogo a trattamento previdenziale ne’ a riconascimenti automatici ai fini previdenziali

[l pagamento del compenso mensile sara corrisposto nel mese successivo all’altivita espletata.

La eventuale rinuncia alla prosccuzionc dcll’incarico dovra cssere formalizzata mediante un
preavviso di 30 giorni.

0 8 FEB. 2020

PUBBLICATO IL

SCADENZA IL -._23[-EB' Zuzu_

Incarice Musicoterapeuta



A ERA BI RiLl
NAZIONALE E DIALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”
CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI
UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 15 ~OCTIES del D.lgs n. 502/92

In esecuzione alla deliberazione n. ~f72 del Qd{d LfLT2<  IARNAS “Garibaldi” indice
avviso pubblico di selezione per titoli ¢ colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15 -octies del D.ps n. 502/92, da espletare presso la U.O. Dipartimentale
CURE PALLIATIVE — HOSPICE “Giovanni Paolo 11 riguardante la segucnte figura professionale:

N. 1 Nutrizionista- incarico per la durata di 24 mesi, non rinnovabile, dell’importo di €. 18.000,00
annui -importo complessivo onnicomprensivo di €.36.000,00- finalizzato alla realizzazione del progetto
“Hospice Sviluppo per attivita assistenziali rese dagli hospice” PSN 2016 -3.21.

Possono parteciparc alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

5. Laurea Tricnnale in Dietistica;
6. Esperienze professionali DOCUMENTATE, acquisite presso strutture pubbliche o private in campo
oncologica;

La mancanza di un solo requisito comporta Pesclusione del candidato dalla procedura.

La Commissione, per la valutazivne dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti;
6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea;

fino a 4 punti per l'attivita scientifica e di perfezionamento:

14 punti per la valutazione del colloguio

1l colioquio consistera in una prova intesa ad accertare il grado di preparazione necessario allo
svolgimento dell’attivita progettuale e comprendera la discussione vertente sulle materie inerenti la
funzione da conferire e le conoscenze e le esperienze acquisite su elementi di musicoterapia in ambiente
oncologico.

La gradvatoria degli aspiranti verea redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloquio.

La domanda di partecipazione alla sclczione, redatta in carta semplice e indirizzata al Commissario
dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi”, P.zza S. Maria di
Gesi N. 5, 95123 Catania, dovra essere trasmessa csclusivamente mediante posta certificata al seguenle

indirizzo di posta certificata: protocollo.gencrale@pec.ao-garibaldi.ct.it, entro il termine perentorio di

giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del presentc bando sul sito dell'Azienda alla sezione
“ SELEZIONI A TEMPO DETERMINATO 7, a pena di esclusionc.

La domanda dovra pervenire da indirizzo PEC individuale.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirizzo
PEC.
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Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilita:
* cognome, nome, data e luogo di nascita;
* 1l posscssa della cittadinanza italiana:
* il comune di iscrizione nelle listc clettorali;
* ititoli di studio posseduti;
¢ lindirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico,

Ai fini della valutazione dei relativi_titoli alla domanda dovranno esscre inviati i seguenti
documenti:

* ftitolo di siudio (Laurea, Specializzazione) con indicazione della votazione;

* curriculum formativo professionale;

* eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, 1] dattiloscritto
con dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscriita dall'editore;

* altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito, quali corsi di aggiornamento, convegni e
seminari attinenti Ja procedura

» clenco in carta semplice ¢ in duplice copia della documentazionc presentata datato e firmata,

l.a documentazione dovra essere corredata di futocopia di valido documento di riconoscimento.

Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono cssere formulate in modo da cunsentire
all’Amministrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce.

Le autocertificazioni riguardanti 'espletamento di servizi o di qualsiasi altra attivita, devono
indicarc in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il
quale sono stati esercitati e ’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolli.

I conferimento dell’incarico avverra a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante

dell*Ente e il candidato utilmente classificato nella graduatoria .

Tale incarico non pud essere assegnato a titolari di altei incarichi di collaborazione o di borse di
studio, 4 coloro che ricoprano un impiego con rapporto di lavero dipendente pubblico o privato o che
comunque svolgano attivita lavorativa in modo continuativo,

[l vincitore ha 1’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni ¢
Responsabilita Civile verso terzi per le relative attivita connesse.

II vincitore dovra essere in possesso di partita IVA e dovra produrre il relativo documento
prima dell’inizio della relativa attivita.

Il conferimento dellincarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e I’ importo pereepito non da
tuogo a trattamento previdenziale ne” a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali

Il pagamento del compenso mensile sara corrisposto nel mese successivo all’attivita espletata.

La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’incarico dovrd essere formalizzata mediante un
preavviso di 30 giorni.

06 FEB 2020

PUBBLICATO IL

scapenzat. 2 3 FEB, 2020

Incarico Nutrizionista
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